
 

 

 

 

 

 

Die Katholische Freie Maximilian-Kolbe-Schule in Rottweil ist eine Grundschule mit Hort sowie eine 

Werkreal- und Realschule in gebundener Ganztagesform mit ca. 780 Schülerinnen und Schülern. 

 

Der IT-Job, den du nicht erwartet hast. 

Du suchst einen sicheren Arbeitsplatz, möchtest etwas Sinnvolles tun und hast Lust auf moderne IT? 

Dann lies weiter. 

Die Maximilian-Kolbe-Schule in Rottweil sucht Verstärkung für ihre IT in Vollzeit und sobald möglich. 

Was dich erwartet 

Eine ziemlich vielseitige IT-Umgebung: 

• IServ, Netzwerk, WLAN, Server und RADIUS 

• 90 PCs, iPads und Laptops und 320 Schüler-iPads 

• MDM, Apple School Manager und Microsoft 365 

• digitale Lern- und Unterrichtswerkzeuge 

• Datenschutz und KI 

• technischer Support und Beratung 

• MaxiSpace mit 3D-Druck, Robotik, VR/AR, Drohnen, Podcast und Video 

Du betreust die Systeme, löst Probleme und entwickelst unsere digitale Infrastruktur weiter. Vor allem 

aber sorgst du dafür, dass Unterricht und digitales Lernen funktionieren – zuverlässig, unkompliziert 

und möglichst ohne, dass die Technik zum Thema wird. 

Warum zu uns? 

• Langfristig: Schule denkt in Schuljahren, nicht in Quartalen. 

• Sinnvoll: Du siehst direkt, wofür deine Arbeit gebraucht wird. 

• Abwechslungsreich: Von Netzwerk und MDM bis zu KI und Makerspace. 

• Planbar: Der Schuljahresrhythmus bietet gute Voraussetzungen für Beruf und Privatleben. 

• Persönlich: Kurze Wege, direkte Kommunikation und Raum für eigene Ideen. 

• Unbefristete Anstellung mit leistungsgerechter Vergütung auf Basis der Arbeitsvertragsordnung 

der Diözese Rottenburg-Stuttgart, in Anlehnung an den TV-L 

Was du mitbringst 

IT-Ausbildung, IT-Studium oder vergleichbare Qualifikation und praktische Erfahrung mit IT-Systemen 

und Netzwerken. 

Apple, MDM, Microsoft 365 oder IServ kennst du vielleicht schon – musst du aber nicht zwingend. 



Wir suchen kein wandelndes IT-Lexikon. Wir suchen jemanden, der IT kann, neugierig ist und 

Verantwortung übernehmen möchte. 

Interessiert? 

Dann sende uns deine Bewerbung mit Angabe deines möglichen Eintrittsdatums bis zum 06.09.2026 an 

bewerbung@mks-rottweil.de. 

Bei Fragen steht unser Kaufmännischer Leiter Oliver Schmitt unter oschmitt@mks-rottweil.de gerne 

zur Verfügung. 

Die einschlägigen Vorschriften des SGB IX werden im Einstellungsverfahren berücksichtigt. 

 

Wir suchen jemanden, der die Schule nicht nur am Laufen hält, sondern voranbringt – mit 

Leidenschaft, Ideen und einer gesunden Portion Humor.  


